ALAPSZABALY
Szer-telen Fiatalokért Szolnok Kozhasznu Egyesiilet

1.8
Az Egyesilet adatai

1. Az Egyesilet neve: Szer-telen Fiatalokért Szolnok Kozhasznu Egyesiilet
Roviditett neve: SZefiSZ

2. Az Egyesilet székhelye: 5000 Szolnok, Batthydny u. 8.

3. Az Egyesiilet mtikodési teriilete: Magyarorszag, legfoképpen Szolnok varosa

4. Az Egyesilet jelképe: Fehér alapon vadgesztenyébdl Kialakitott halforma, feliilre
narancsszinli Szer-telen felirat, alulra narancsszinii Fiatalokért felirat, kozépre
narancsszinii Szolnok ala zardjelben SZefiSZ felirat.

5. Az Egyesilet jelmondata: ,,EGY CELERT SOK KEZZEL”

,,Mert nem a félelemnek lelkét adta nekiink az Isten,
hanem az eré, a szeretet és a jozansag lelkét.” /2 Tim. 1:7/

6. Az Egyesulet jogallasa: jogi személy, kozhasznu szervezet

7. Az Egyesuletet a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Birdsdg Pk.60.140/2011/4. szdm alatt
vette nyilvantartasba.

Egyesilet nyilvantartasi szama: 2460.
Az Egyesilet 6nallo jogi szemely.
Az Egyesiilet képviselete:

Az Egyesiilet elsé képviseldje az elndk, Kozék Csaba, aki az Egyesltilet
képviseletére teljes jogkorrel énalloan jogosult.

Az elnbk akadalyoztatdsa esetén az Egyestilet képviseletére az elnékhelyettes,
Dr. Joo Péter, és a titkdr, Kozékné Kovdcsova Ilona, egylittesen jogosult.

Az Egyestilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fuggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktdl tdmogatdst nem kap, tovabba
orszaggylilési és megyei, valamint fovarosi dnkormanyzati képviseldjeldltet nem allit, nem
tamogat.



2.8
Az Egyesulet célja és feladatai

Bevezetés

A szenvedelybetegségek egyszerre okai és kovetkezményei az erkdlcsi alapok hianyanak és a
tarsadalom egyre novekvl szétesésének. A fiataloknak nincs vilagos ¢és meggy6zo
motivaciojuk az élethez, hidnyoznak a biztos mértékek. Az értékek pusztuldsa és az a
meggy6zddes, hogy arctalan vandorok vagyunk a vilagegyetemben, vezetnek arra az utra,
hogy az emberek, fiatalok remény nélkiil élnek, sokszor nem latnak maguk el6tt hiteles
emberi példakat. A probléma az emberi lélek megbetegedése, szeretethiany, mely hamis
kielégiilést keresve menekiil a valosag eldl. A legfontosabb feladat a megel6zés, olyan valodi
értékek felmutatasa, melyek feltarjak a fiatalok eldtt az élet igazi értelmét. A csalad hatalmas
erét rejt magaban, de sokszor pontosan a csalad az, amelyik Ujratermeli a problémékat. Az
igazi prevencié az, ha a fiatalnak megmutatjuk Krisztus szeretetét, az Isten tervet minden
emberi élettel.

Prevencios csoportunk 2003-ban alakult. Kezdetben csaladi és sportnapokat szerveztink,
melyeken teret kapott a moka, kacagas, jatékos sportvetélkedok mellett a lelki taplalék a
tanulsagos bizonysagtétel is. A prevencids csoport tagjainak folyamatos egyuttgondolkodasa
réven megérett benniink egy kereszteny ifjusagi haz létrehozasanak az elmélete, mely meg is
valosulhatott 2004 szeptemberében Szer-telen Ifjusagi Haz néven. Itt a fiatalok heti
rendszerességgel 6sszejohetnek szabadidejuk tartalmas eltoltesére. Tudjuk és tapasztaljuk,
hogy a mar 7-8-osztalyos fiatalok rendszeresen jarnak szorakozéhelyekre. Programjaink és
alkalmaink nyitottak és ingyenesek, szeretnénk, ha egyre tobb fiatalnak jelenten lehet6séget a
sodrodas, céltalan id6toltés ellen ez a kdzosség.

Jelenleg alkalmankent kb. 15-35 {6 jar a foglalkozasokra, mely minden héten péntek du.
18.00-t6l 23:00-ig tart. Tagjaink soraiban megtalalhatok hajléktalan, roma és enyhen
fogyatékkal €16 fiatalok is, akik a szolnoki Ligeti uti lakootthonbol jarnak rendszeresen
hozzank.

2004 ota onkéntes alapon tartjuk fenn a hazat, a munkatarsak és a haz munkéjaban részt vevo,
feladatokat, eléadast vallalok is onkéntesen mindenféle dijazas nélkiil vesznek részt a
tevékenysegben. Ahhoz azonban, hogy a munkank hatékonyabb lehessen, sziikséges
szakemberek bevondsa, mely nem kis anyagi terhet jelenthet adott esetben. Idészerii lenne a
targyi eszkdzok fejlesztése is. 2010. évben egy komoly elismerést kaptunk a varosunktdl, a
kozgytilés Szolnok Varos Ifjusagi Dijat itélte a Szer-telen Ifjusdgi Haznak munkajéért.

A SZefiSZ plaza-alternativaként kivan miikodni. Minden szervezett programunk prevencios
jellegli, gy az 6nkéntes munkak, mint a heti rendszerességgel miik6do pénteki foglalkozasok.
Hetente tobbszor tartunk egyéb foglalkozast is, igy példaul orvosi beszélgetéseket,
fozoklubot, szinjatszo kort, tornat és vezetett meditaciot is. Mindezek a foglalkozasok
értelmes elfoglaltsdgokat jelentenek indirekt nevelési célzattal. Legfontosabb eszkdziink a
szeretetterapia. Célunk tenni azért, hogy a fiatalok ne keruljenek a szenvedélybetegség
rabsagaba, vagy akik mar kdzelebbi kapcsolatba kertiltek az alkohollal, droggal, azoknak
kiutat mutassunk sajat életlink peldajan keresztiil. A cél nem a tiltds, hanem a fiatalok
megismertetése és egy bensdséges kapcsolat kialakitasa Istennel, hogy ne legyen sziikségiik
tobb potszerekre ahhoz, hogy biztonsagban érezzék magukat. Mar 2007. évtdl rendeziink
fiatalokat megmozditd, nagy Onkéntes rendezvényeket, ahol a fiatalok ©nként vallalt



munkakat végeznek a varosban szocialis, 6kologiai €és fejlesztd teriileteken. Ilyen a ,,72 6ra
kompromisszum nélkul” és a ,,Szeretethid”. A fiatalokat bevonva a Szer-telen Ifjusagi Haz
(ezentul SZefiSZ) koordinalja e programok eseményeit.

1. Az Egyesulet célja:

a) Drog- és alkohol prevencio, egészségmegbrzés-, programok és rendezvenyek
szervezese, iskolai és klubfoglalkozasok keretein belll-mentalhigiénés ellatas egyeéni
és csoportos formaban.

b) A fiatalok elméjébe és szivébe beplantalni és megerdsiteni az ,.én is értékes vagyok,
ram is szilkseg van” tudatot.

2. Az Egyesiilet, céljanak megvalositasa érdekében egyiittmiilkodik minden allami,
tarsadalmi és gazdalkodd szervezettel, méas egyesulettel és szovetséggel, amelyek segitik
az Egyesiilet eredményes mitkodését és céljainak megvalositasat. Mitkodése nyilvanos.
Munkdja soran ¢épit a nyilvanossag lehetdségeire ¢és a tarsadalmi tadmogatok
kezdemenyezéseire. Tagjain kivil mas is részesilhet a kézhaszna szolgaltatasbol.

3. Az Egyesilet celjai megvaldsitasahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése
érdekében a jogszabaly eldirasai szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat,
gazdasagi tarsasagot és alapitvanyt hozhat létre, ilyenbe tagként beléphet- kézhasznd
céljainak megvaldsitdsa érdekeben, azokat nem veszélyeztetve. Az Egyesilet
gazdalkodasa soran elért eredmenyét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott
kdzhasznu tevékenységére hasznalja fel.

4. Az Egyeslilet kozhasznu tevékenységenek elldtdsat tartosan (két év atlagaban)
legalabb tiz kdzérdekd dnkéntes tevékenységet vegzo személy segiti a kbzérdekd
onkéntes tevékenysegrol szolo 2005. évi LXXXVIIL. torvénynek megfelelben.

5. Az Egyeslilet az alabbi kézhasznu tevékenysegeket végzi:
a. Kozossegi szolgalat szervezése, bonyolitasa fogado szervezetként:

A koOzdsségi szolgalatot, mint kdzfeladatot, a 2011. évi CXC torvény a nemzeti
koznevelésrdl hozza létre, értelmezi a 4. § 15. pontban, emiiti @ 6. § 4. pontban,
illetve részletesen utal ra a Tv. végrehajtasi rendelete (20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet) a 133. § 1-9. pontokban.

Az Egyeslilet adatai felkeriiltek a Koz0sség Szolgalat Portalt fenntarto Oktatdskutato
és Fejlesztd Intézet (OFI) - Onkénteseket fogado intézmények adatbazisaba, mivel az
Emberi Erdforrasok Miniszteériuma (EMMI) Szocidlis, Csalad- és Ifjusagligyert Felelos
Allamtitkdrsag Esélyegyenlosegi Foosztalyan, mint nyilvantartott kézhasznu egyestilet
szerepel az Onkénteseket fogado szervezetek adatbazisaban olyan szervezetként
amely 18 év alatti 6nkénteseket is fogad.

A kOz0sségi szolgalat szervezése és bonyolitasa soran.
(1) Az Egyeslilet évente harom alkalommal, csoportos rendezvények formdajaban
— 24, 48, illetve 72 oOra idbtartamban — kOz0sségi projekteket kindl, szervez és



vezet szocidlis €s kornyezetvédelmi tematikaval, ugymint idosek szervezett
latogatasa szocidlis idésotthonban, korhazlatogatas hajléktalanok felkeresése,
résziikre Elelem és ruha gyljtése és osztdsa, csikkszedeés, szemétszedes,
parkrendezés koztereken, oktatasi intézmények teriiletén, I és IL
vilaghabords hadisirok gondozadsa, Szolnok varosaban Elt €s tevékenykedett
neves polgarok sirjanak gondozasa, a Vakok és Gyengénlatok Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Egyesliilete tevékenységének segitése.

(2)Az Egyesiilet az év egyéb napjain, az oktatdsi intézményekkel kotott
eqgylttmikodési megallapodasok alapjan csoportos kozosségi tevékenyseget
szervez az (1) pontban részletezett tevékenységi kordkben, kisebb
csoportokban.

b. Kozérdekd dnkéntes tevékenyseg szervezese €s bonyolitasa:

A kézérdekd onkéntes tevékenyseget a 2005. évi LXXXVIIL. Tv. hozta létre.
Egyestiletiink teljesitette, illetve folyamatosan teljesiti a Tv. 11. &-ban
meghatarozott bejelentési kotelezettsegeit, €s azok alapjan fogad onkénteseket;
szervez, bonyolitia, és igazolja a tevékenységiiket. Az Onkéntesekkel az
Egyesiilet a Tv-ben meghatdrozott ,Onkéntes szerzédés”™-t kot Utalva az
Alapszabaly 2. § 4. pontjdra, az Egyeslilet kézhasznu tevékenységenek elldtdsat
tartosan (két év atlagaban) legalabb tiz kozérdekd dnkéntes tevékenységet végzo
személy segiti a kozérdekd onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LIXXXVIII.

torvénynek megfeleloen.

Az Egyesllet beszamoldinak nyilvanossagat internetes honlapjan biztositja. A kdzhaszni
szolgéltatasok igéenybevételének modjardl székhelyén, a Szolnok, Batthyany u. 8. szam
alatti ingatlan utcafrontjan kihelyezett hirdettablan, valamint a média utjan tajékoztatja a
lakossagot.

Az Egyesllet biztositja, hogy kozhaszni szolgéltatasaibdl a tagjain kivil mas is
részesiilhessen. Az Egyesiilet mitkddése nyilvanos, és azokon az Egyesiilet tagjain kivil
mas is szabadon részt vehet.

Az Egyesulet céljai megvalositasa, gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében
gazdasagi — vallalkozasi tevekenységet is folytathat, mely azonban nem lehet az
Egyesiilet fotevékenysége. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a
jelen 1étesitd okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végez. Gazdalkodéasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt a 1étesitd
okiratban meghatarozott kozhasznu tevékenységere forditja. Az Egyesulet befektetési
tevékenységet a Kozgylilés altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat. Az
Egyesilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem tartalmazat
olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset Osszes korulményeinek mérlegelésevel —
megallapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesulet 6sztondijat és egyszeri tdmogatast is nydjthat, valamint az Egyesuleti celok
mind hatékonyabb megvaldsitasa érdekében f6- és mellékéllasu alkalmazottat is
foglalkoztathat.

Az Egyesulet besorolasi kategdriaja: kozhasznu szervezet.



3.8
Az Egyesilet tagsaga

Az Egyesuletbe felvételliket kérhetik rendes tagként azok a természetes, illetbleg —
partol6 tagként — azok a jogi személyek, és természetes személyek, akik illetve amelyek
az Egyesiilet célkitlizéseit magukéva teszik. Az Egyesiileti tagsadgi jogviszony irasbeli
belépési nyilatkozattal (felvételi kérelemmel) kezdeményezhet6, az egyesiiletbe vald
belépés és kilépés tnkéntes.

Az Egyesulet tagsagi formai:
a) rendes tagsag (természetes személyek)
b) partolo tagsag (jogi szemelyek, termeszetes személyek)

Az Egyesilet rendes tagja az a termeszetes személy lehet, aki véllalja a szer-telen élet
Istent6] kapott szabadsdgat, a belépési nyilatkozatban az Egyesiilet Alapszabalyat,
eszmeisegét elfogadja és tagsagi viszonybdl szarmazd onkent vallalt kotelezettségek
teljesitését vallalja. Kiskortak esetén a belépési nyilatkozattal egyidejiileg a sziild, gyam,
gondviseld, stb. irdsos hozzajarulasa is sziikséges.

A rendes tag felvételérdl — irdsbeli felvételi kérelme alapjan — az Egyesulet EIndksége
dont.

Az Egyesilet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az Egyesiilet kozgyiilésén

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kozgyiilésen

c) barmely egyesileti tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatéak, amennyiben
megfelelnek a jogszabalyi eloirasoknak

d) jogosultak részt venni az Egyesulet tevékenységeben, rendezvényein,

e) igénybe vehetik az Egyesulet nyujtotta kedvezményeket

f) atestiileti szervek vezetGit6l, valamint a tisztségvisel6ktol tajékoztatast kaphatnak

Az Egyesulet tagjainak kotelességei:

a) kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesileti szabalyzatok
rendelkezéseit,ill. az Egyesilet szerveinek hatarozatait,

b) kotelesek teljesiteni az Egyestulet tevékenységével kapcsolatosan dnként elvallalt
feladatait, ¢és a tolilkk elvarhatdo modon segiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek
megvaldsitasat,

c) kotelesek a tagdijat késedelem nélkil befizetni. A tagdij éves dsszege 2000,-Ft/ev. A
tagdijat targyév november 30-ig kell megfizetni az Egyesulet pénztardba/vagy az
Egyesilet bankszamlajara atutalassal teljesiteni.

Az Egyesulet partol6 tagja:

lehet az a természetes személy, jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki ill. amely készségét fejezi ki az Egyesilet tevékenységének rendszeres
folyamatos tamogatasara.



A partolo tagok felvételérdl az Egyesiilet EIndkségének elbterjesztése alapjan a kozgytilés
dont. A jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tag jogait
képviseldje utjan gyakorolja.

A partolo tag, ill. képviseldje részt vehet az Egyesiilet testiileti iilésein, nincs szavazati
joga, tisztségre nem valaszthato.

A tagsagi viszony megsziinik:

a) atag kilépésével, melyet az EIn6kséghez kell irasban bejelenteni. A tagot
kilépését kovetéen — tekintettel arra, hogy a tagsagi viszonyt barmikor korlatozas
nélkiil meg lehet sziintetni, ebbdl kovetkezéleg a tag kilépeséhez nem sziikséges
semmilyen szerv jévahagyasa vagy tudomasul vétele — a soron kovetkez6 kozgylilésen
automatikusan torlik a tagok névsorabol, melyrdl az Elndkség értesitést kiild a tagnak.

b) kizarassal:

A tagnak jogszabalyt, az egyestilet alapszabalyat vagy kozgydlési hatdrozatat
Sulyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén a Kozgydlés — barmely
egyeslileti tag vagy egyeslileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben
kizarasi eljarast folytat le.

A kizdrdsi eljdrds esetén a tisztességes eljardst a kovetkezo szabalyok
biztositiak:

A tagot a kizardsi eljards meginditasarol tértivevényes levélben értesiti az
EInék. A kizarasi eljarast napirendre tizo Kozgyilés sordn az érintett tagot —
lehetoség szerint — meg kell hallgatni, azért, hogy az ellene felhozottakkal
kapcsolatos dlldspontjat kifejthesse. Kizardsi dontés esetén, a kizarast
kimondo hatarozatot irdasba kell foglaini és indokoldssal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizérds alapjaul szolgalo tényeket éEs
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol valo tdjékoztatast, A kizaro
hatdrozatot a taggal az EIndk tértivevényes levélben kozli. A kizart tag a
kizdrassal kapcsolatos hatdrozat ellen a hatarozat kézhez vételétd! szamitott
tizenét napon belil az Egyesiilet Kozgyiléséhez fellebbezéssel élhet, A
fellebbezést az EInokség megvizsgalja, és ujabb megfontolasra visszautalja a
Kozgyldlés hatdskorébe. A Kozgydlés — amennyiben kordbban nem tette volna
meg, a fellebbezot szoban meghallgatia, €s dont a fellebbezésrol.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a rendes tagot a tagsaga idején
keletkezett és tagsaga idotartamara vonatkoz6 hatralékos tagdij megtizetése alol.

c) A tagdij megfizetésének elmulasztasa miatt az Elndkség tordlheti. A tagsagi
viszonynak a tagdijfizetés elmulasztasa miatti torlésére csak akkor kertlhet sor, ha a
tagot megel6zden, irasban, a jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel,
megfeleld hataridé thzésével felhivtak tagdijfizetési kotelezettsége teljesitésére,
azonban a tag annak a kitliz6tt hatdridében nem tett eleget.

d) A tag halalaval.



Ha az Egyesiilet tagja meghal, az elndkség javaslata alapjan a kozgytilés a volt tagrol
megemlékezvén megallapitja az egyesiileti tagsdg megsziinését, melyet kozgytilés
Kihirdet.

e) Az egyesiilet megsziinésével.

f) Jogi személy partold tag jogutod nélkiili megsziinésével.

4.8
Az Egyesiilet szervezete és tisztségviseloi

1. Az Egyestilet szervei:
a) kozgyiilés
b) elndkség

2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:

a) elnok
b) elndkhelyettes
c) titkar
5.8
A Kozgyiilés
Kozgyiilés

A kozgytilés a tagok Osszessége, az Egyesiilet legfobb szerve. A Kozgytilésen a természetes
személy tagok szavazati jogukat személyesen vagy képviselé utjan — Kivéve ha jogszabaly
szerint jognyilatkozat csak személyesen tehetd meg — gyakorolhatjak, ill. vehetnek részt, a
jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagok képviseldjiik Utjan
vehetnek részt. A szavazasra jogosult tagokat egy szavazat illeti meg.

A Kozgytilés rendes és rendkiviili is lehet. Rendes kozgytilést az Egyesiilet évente egyszer
koteles tartani. A Kozgytilést az Elndkség hivja 6ssze. A Kozgyiilésen olyan inditvanyok
targyalhatoak, amelyek a kozgytilést legalabb 5 nappal megel6zdleg az elndkséghez irasban
beérkezett.

A rendes Kozgyiilés kotelezo napirendi pontjai:
e EIndk beszamoldja az éves munkardl,

e az Egyesiilet éves koltségvetésének, ill. az el6z6 évrdl szold szamviteli beszamold és
kdzhasznusagi melléklet elfogadasa,



e a Kozgytlést legalabb 5 nappal megelézdleg az elndkséghez bejelentett inditvanyok
targyalasa,
o Otévenként a tisztségviselok megvalasztasa.

A meghivo szerinti napirendi kérdeseken kivil egyéb kérdések nem targyalhatéak.

Az ligyvezetd szerv koteles a kozgydlest dsszehivni a sziukséges intézkedeések
megtétele céliabol, ha

a) az egyestilet vagyona az esedekes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elbrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedekességkor
teljesiteni; vagy

c) az egyeslilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

A fentiek alapjan dsszehivott kézgyllésen a tagok kdtelesek az dsszehivasra okot ado
korilmény megsziintetése érdekében intézkedest tenni vagy az egyestilet
megsziintetésérdl donteni, (PTK: 3:81. § [A kbzgyllés dsszehivasa]).

Az elnbkseég koteles a rendkiviili Kozgyiilést 6sszehivni, ha a tagok legalabb 2/3-a az ok és
cél megjelolésével ezt irasban kéri, vagy ha feliigyeleti szerv, ill. a birésag ezt eldirja. A
rendkiviili kdzgytilés lebonyolitasara a rendes kozgytilés szabalyai az irdnyadok. A rendkiviili
kozgytilést koteles az elndkség az erre vonatkozd kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott
legkevesebb 15, legfeljebb 30 napon beliili idépontra dsszehivni.

A Kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni. A kozgytilést az
elndkség hivja dssze irasbeli meghivaval.

Az Osszehivas akkor tekintheté szabalyszeriinek, ha a tagok a — kozgytilés helyét, idejét és
napirendjét is tartalmazo — meghivot a kozgyiilést 8 nappal megel6zéen kézhez vehetik.

A Kozgylilés llései nyilvanosak.

A kozgyllés dltaldban hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok tobb mint fele
jelen van. Ha a kozgyllés a kiirt id6ponttdl szadmitott 30 percen beliil nem valik
hatarozatképesse, 30 napon belul megismetelt tlést kell tartani az eredetivel azonos napirendi
pontokkal.

Az Egyeslilet céljanak mddositasahoz, valamint az Egyestlet megszinésének
kimondasahoz a a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szotébbsége
sziikséges, ezért az ilyen napirendi pontokkal dsszehivott Kozgydlés csak abban az
esetben hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok legalabb haromnegyede
jelen van.

Amennyiben a megismételt kozgytilésre az eredeti kdzgyiilés napjan keriil sor, akkor azt az
eredeti meghivoban kell 6sszehivni, tajékoztatva a tagokat, hogy a megismételt kozgytilés a
megjelentek szamara tekintet nélkil hatarozatképes.

Amennyiben a megismételt kozgyiilést nem az eredeti kozgytlilés napjara, hanem késobbi
napra hivjak 6ssze, akkor arrol a tagokat kilon irasbeli meghivoban kell értesiteni, melynek
tartalmaznia kell a megismételt kozgylilés tényét, helyét, idejét, valamint arra torténd



figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés a megjelentek szamatol fliggetlendl
hatarozatképes.

A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, melyet a kozgytilés elndke, és a kdzgyiilésen az
elnok altal felkért jegyzokonyvvezetd és 2 tag hitelesit. A jegyzokdnyvet meg kell Orizni. A
jegyzokonyvekbdl megallapithatonak kell lenni a dontések tartalmanak, idOpontjanak,
hatalyanak a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranyanak (ha lehetséges személyének). A
jegyzokonyvet €s a hatarozatok konyvét lefiizve, sorszamozva kell az egyesiilet iratai kozott
meg0rizni, folyamatos kezelését az egyesulet titkara latja el.

A kozgylilés a hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszerii szo6tobbséggel hozza. Titkos
szavazast rendelhet el a kozgyilés az elndk elbterjesztésére vagy a tagok 1/3-anak
kezdeményezésere. A hatarozati javaslatot szavazategyenlGség esetén elvetettnek kell
tekinteni.

Az egyeslilet alapszabalydanak modositasahoz a jelen Iévé tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesliilet céljanak modositasahoz és
az egyestilet megsziinésérol szolo kézgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé
tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. (PTK: 3:76. §
[Hatdrozathozatal]).

A személyi kérdésekben a szavazas minden esetben nyilt szavazassal torténik.

Megvalasztott tisztségviselonek azt kell tekinteni, aki a szavazatok tobb mint a felét
megszerezte. Amennyiben a jel6ltek kozil egyike sem szerezte meg a szavazatok tébb mint a
felét, akkor a tisztségre jelolt 2 legtdbb szavazatot kapott személy kozétt ujabb szavazast kell
tartani. SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni.

A kozgyiilésen az elndk elnokol, akaddlyoztatasa esetén az elndkhelyettes vagy a titkar.

Kozgyiilés kizardolagos hataskore:

a) az alapszabaly modositasa;,

b) az egyeslilet megszinésének, egyestilésenek €s szétvalasanak elhatarozasa;
C) a vezeto tisztsegviseld (elndk) megvalasztasa, visszahivasa €s dijazasanak
megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogaddsa;

€) az éves beszamolo — ezen bellil az ligyvezetd szervnek az egyestilet vagyoni
helyzetérdl szolo jelentésének —, s a kdzhasznusagi melleklet elfogadasa,

f) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorildsa, ha a vezetd
tisztségviselo az egyestilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzodés megkdotésének jovahagyasa, amelyet az egyesltilet sajat
tagjaval, vezeto tisztségviselojével,

a felligyelbobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot

h) a jelenlegi és korabbi egyestileti tagok, a vezeto tisztsegviselok és a
érvényesitéserdl valo dontés;

i) a felligyelbbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk €s dijazasuk
megallapitdsa;
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J) a valasztott konywvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitdsa, és
k) a vegelszamolo kijeldlése (PTK: 3:74. § [A kézgylilés hatdskdre]),

/) déntés a partolo tagsagra jeldltek felvételérd,

torlésrol, kizarasrol szolo hatdrozatokat, hatdroz az eindkség dltal eloterjesztett
fontos, az egyestiletet érintd (igyekben,

n) az ligyintézo és keépviseleti szervek éves beszamoldjanak elfogadasa,

0) az egyestilet mas egyesliilettel valo egyestilésének vagy feloszldsanak kimondasa,
p)az egyestilet szervei dltal hozott déntések ellen benydjtott fellebbezések elbirdlasa,
q) éves tagdijak dsszegének elfogadasa,

r) targyalia a tagok altal eloterjesztett inditvanyokat,

Az egyestilet valasztott szervei, ill. annak tisztsegviseloi a kdzgydlésnek felelésseggel
tartoznak.

A kozgylilés évente koteles az éves beszamolo elkészitésével €s jovahagyasaval egyidejlileg
kdzhasznusagi mellékletet is késziteni. Az egyesilet éves beszamolojanak jovahagyasa a
kozhasznlisagi melléklet elfogaddsaval egyidejlileg a targyévet kovetd majus 31. napjaig a
kozgyiilés egyhangu dontese alapjan tortenik.

A kézhasznusagi melléklet tartalmazza:

1.A kézhasznusdagi melleékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett
kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek 6 célcsoportiait €s
eredmeényeit, valamint a kbzhasznu jogalldas megallapitasahoz szikséges, az
Ectv 32§ szerinti adatokat, mutatokat.

2. A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kozhasznu cél szerinti juttatdsok
kimutatdsat, a vezetd tisztségviseloknek nydjtott juttatdsok osszegét és a
Juttatdsban részesiilo vezeto tisztségek felsoroldsat. (Ectv: 29§ (6)(7)).

Az egyesiilet koteles a kozgyllés altal elfogadott beszamolojat, valamint kézhasznusagi
mellékletét az Ectv. 30. §-ban foglaltak szerint letétbe helyezni és kdzzétenni.

A kozhasznusagi mellékletet és a beszamoldit a sajat honlapjan is kbzzéteszi.
Az egyesulet éves kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, ill. arrol sajat koltségére

masolatot készithet. Az egyesiilet, mint kozhasznli szervezet miikddésére, szolgaltatasai
igénybevételének modjara vonatkozo informaciokat sajat honlapjan kdzzéteszi rendszeresen.

6.8
Az EIndkség

Az elnbkség az Egyestilet ligyvezetése.
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Az Egyeslilet vezetd tisztsegviselojet, az EInokot a Kozgydlés valasztia meg 5 éves
idotartamra. A Kozgyilés megvalasztia az elnokség tovabbi tagjait is, szintén 5 évre,
akik sajat maguk kozil elndkhelyettest €s titkart valasztanak. Az elndkség tagjai
tisztségiikben djravdlaszthatoak. Az elndkség llésére — annak targykorére
figyvelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg. A jelen idoszakban az
elndkség haromtagu.

Az egyesiilet vezeto tisztsegviselbivel szemben tamasztott kovetelmények és kizaro
OKoKk:

a. Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképessegéet
a tevékenysége elldtisahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b. Ha a vezeto tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldini azt a

természetes személyt, aki a vezeto tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztsegviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is

alkalmazni kell.

A vezeto tisztsegviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni,

Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit blncselekmeény elkovetése miatt

Jjogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez

fiizodo hatranyos kovetkezmények alol nem menteslilt.,

e. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogeros biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya
alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetdé
tisztsegviseloje nem lehet.

f. Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd
tisztségviselo az, akit eltiltottak a vezeto tisztsegviseloi tevékenysegtol.

QUO

A legfébb szerv, valamint az tligyintézé €s képviseleti szerv hatarozathozataldban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzétartozoja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil eléonynek az Egyesiilet cel szerinti juttatasai keretében a barki megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, ill. az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdézhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje — nem lehet az egyesiilet vezetd tisztségvisel6je — az a személy, aki
kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését
megel6z6 két évben legalabb egy évig —
a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami adé- €s vdmhatdsagnal

nyilvantartott ad6- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelent6s 6sszegii adohianyt tart

fel,
c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedés

alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,
d) amelynek ad6szamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szo61o

torvény szerint felfiiggesztette, illetéleg torodlte.
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A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznti
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejliileg mas kézhaszn
szervezetnel is betolt.

Az Elnokség két Kozgyllés kozotti iddszakban irdnyitja az Egyesiilet mikodését. Az
Elnbkség sziikség szerint, de évente legalabb kétszer (lésezik. Az EIndkséget az EInok
irasban hivja 0ssze. Szabalyszerlinek az Osszehivas akkor mindsiil, ha az elndkségi tagok az
iilésrdl legalabb tiz nappal az {ilés idépontjat megelézden irasban értesiilnek, és az iilés
targysorozatarol leirast kapnak. Az EInokség Ulései nyilvanosak.

Az EInokség hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6t6bbséggel hozza. Az Elndkség akkor
hatarozatképes, ha azon minden elnokségi tag jelen van. Az EInokség (léseire — annak
targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg, de 6k csak tanacskozasi és
javaslattételi jogot kapnak.

Az EInbkség (lgyvezetés) feladata és hatdskore:

a) az egyestilet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a
dontések meghozatala,

b) a beszamolok elokészitése €s azoknak a kozgylleés elé terjesztése,

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kézgydlés elé terjesztése;

d) az egyestileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznadldsara és befektetésére
vonatkozo, a kozgyllés hataskorébe

nem tartozo déntések meghozatala és végrehajtasa,;

e) az egyesitilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak €s a
tisztségviselok megvalasztatdsanak elokészitése;

f) a koézgyllés dsszehivasa, a tagsdg és az egyestilet szerveinek értesitése;

g) az lgyvezeto szerv altal dsszehivott kozgydlés napirendi pontjainak
meghatarozasa,;

h) részvétel a kozgyliilésen és valaszadas az egyeslilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa,

J) az egyestilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb kényveinek vezetése,
k) az egyestilet mikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

/) az egyestiletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén

az e torvényben elirt intézkedések megtétele; s

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés. (PTK: 3:80.
§ [Az ligyvezetés feladatai])

/////

0) az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elokészitd munka, az
éves programok és a koltségvetes elkészitese,

p) az Einék éves beszamoldjanak elfogadasa,

q) személyzeti munka iranyitasa,

r) tisztségviselok, lgyintézok beszamoltatasa,

S) a Kozgyllés dsszehivasa:

(1) Az ligyvezetd szerv kdteles a kdzgyllést dsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha
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a) az egyestilet vagyona az esedekes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elbrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedekességkor
teljesiteni; vagy

¢) az egyestilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

(2) Az (1) bekezdés alapjan dsszehivott kézgyiilésen a tagok kdtelesek az
dsszehivasra okot ado kdrilmény megsziintetése €rdekében intézkedést tenni vagy
az egyestilet megsziintetéserdl donteni. (PTK: 3:81. § [A kozgyllés dsszehivasal]).

A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott elndkségi Glést valtozatlan napirendi pontokkal, 30
perccel késobbi idépontra dssze kell hivni.

Ha az eln6kség tagjai kozil két f6 az ok és cél megjeldlésével irdsban kéri, a felligyeleti szerv
vagy a birésag elrendeli, az EIndkség koteles a rendkivili elndkségi lést az erre vonatkoz6
kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliili idépontra kitlizni. Az elndkség
koteles a kozgytlésnek az éves munkdjarol beszamolni. Az elnokség a kdzgyiilésnek tartozik
felelosséggel. Az elnokségi ilésrdl kotelesek jegyzokonyvet felvenni, mely tartalmazza a
szamozott elndkségi hatirozatokat, melyet a jelenlévok mindegyike aldirni koteles. A
jegyzokonyvbol az {ilésen hozott hatarozatok szdmdénak, tartalmanak idOpontjanak,
hatalyanak, ill. a dontést timogatdk és ellenzOk szamaranyanak (ha lehetséges, személyének)
megallapithatonak kell lennie. A jegyzOkonyvet meg kell Orizni. A jegyzOkonyvet és a
hatdrozatok konyvét lefiizve, sorszdmozva kell az egyesiilet iratai kozott megdrizni,
folyamatos kezelését az egyesiilet titkara latja el.

Az elnokségi tagsag megsziinik:

e amandatum lejartaval,

e lemondassal,

e visszahivassal,

e Kizéaréssal,

e az Egyesiilet megsziinésével.

A kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozd dontéssel — a tagok legalabb 2/3-a -
visszahivhatja az elnokség tagjat, amennyiben felhivas ellenére is a tisztségevel
Osszefiiggésben az Egyesiilet céljait veszélyezteté magatartast tanusit.

7.8

Az Egyesiilet tisztségvisel6i
1. Az Egyesulet EIndke:

Az Egyesllet EInokét 5 éves id6tartamra a Kozgyiilés valasztja, egyszerii szotobbséggel,
nyilt szavazassal, aki tevékenységével a Kozgyllésnek felelds.

Az EInék feladata és hatdskére (6sszhangban a PTK 3:80§-al):

e az Einbk éndlldan képviseli az Egyestiletet. Tavollétében az Eindkhelyettes és
a Titkar helyettesiti, A képviseleti jogot az Elndkhelyettes és a Titkdr csak
egylitt gyakorolja,

e az Egyeslilet tevékenyseégenek iranyitdsa,

o a Kozgyiilés hatdrozatainak ellenjegyzése,
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a Kozgyllés és az Eindkség altal hozott hatdrozatok és allasfoglaldsok
végrehajtasanak iranyitdasa és ellenorzése,

kapcsolattartds mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,
irdnyitia az EIn6kség munkajat,

vezeti az EInokség liléseit,

képviseli az Egyestiletet,

osszehivja az EIndkség Liléseit,

vezeti az lgyintézo apparatust,

iranyitia az Egyeslilet gazdalkodasat,

utalvanyozasi jogot gyakorol,

gyakorolja @ munkaltatoi jogokat,

elkésziti éves beszamoldjat,

elkésziti az Egyestilet éves beszamoloinak tervezetet.

2. Az Egyesulet EInokhelyettese:

az EInokot tavollétében a Titkarral egydtt helyettesiti. Képviseleti jogot csak a
Titkarral egyutt gyakorolhat,

az Elnokhelyettes késziti elé a tagok felvételével és kizardsaval kapcsolatos
dokumentaciot.

3. Az Egyestilet Titkara:

az EInokot tavollétében az Elndkhelyettessel egyitt helyettesiti. Képviseleti jogot
csak az EInokhelyettessel egyiitt gyakorolhat,

vezeti a tag es tagdijnyilvantartast, végzi az egyesulet adminisztrativ feladatait,
elOkeésziti az elndkségi és kozgylilési iilések napirend;ét.

Ha a kézhasznu szervezet €ves bevétele meghaladja az étvenmillio forintot, a vezetd
szervitol elkdlondilt felligyeld szerv (Felligyeld Bizottsag) Iétrehozasa akkor is kotelezo,
ha ilyen kételezettség mas jogszabalynadl fogva egyebkéent nem &l fenn. Kotelezo
felligyelobizottsagot Iétrehozni, ha a tagok tobb mint fele nem természetes személy,
vagy ha a tagsag létszama a szaz fot meghaladja. A felligyelobizottsag feladata az
egyeslileti szervek, valamint a jogszabadlyok, az alapszabaly és az egyestileti
hatdrozatok végrehajtasanak, betartdsanak ellenorzése. (PTK: 3:82. § [A
felligyelobizottsag letrehozasanak kotelezd esetei]).

Jelen id6pontban Feliigyel6 Bizottsdg nem miikodik.

8.8
Az Egyesulet vagyona és gazdalkodéasa

1. Az egyesiilet a 1étesit6 okirataban meghatarozott cél megvalositasa érdekében vagyonaval
onalldan gazdalkodik.

2. Az egyesllet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesilet tagja — a vagyoni
hozzajaruldsanak megfizetésen tal — a szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.
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Az egyesiilet a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenyseget (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenység), ideértve a kdzhasznu tevekenységet is —
folytathat és — célja megvaldsitdsa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében —
gazdasagi-véllalkozasi tevékenyseget is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti
tevékenységét nem veszélyezteti.

Az egyesiilet csak olyan mddon vehet fel hitelt és vallalhat kdtelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységének ellatasat és miikodésének
fenntartasat.

Az egyestilet

a) alapcél szerinti (kdzhasznu), és
b) gazdasagi-vallalkozési tevékenységet folytathat.

Az egyesllet vagyonat a 3. pont szerint folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevekenység
eredménye is gyarapithatja.

Az egyestilet bevételei:

a) éves tagdij, melynek mértékét a kozgytilés allapitja meg
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nytjtasabol) szarmazo
bevétel
c) a koltségvetési tamogatas
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas
cb) az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazo,
a koltségvetésbdl juttatott timogatas
cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi
szervezettl szarmazo tamogatas
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zé rendelkezése
szerint kiutalt 6sszege
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként
szerzett bevétel
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel
g) az a)-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

Az egyestilet kdltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kbzhasznu) tevékenységhez kdzvetlenil kapcsolddo koltségek

b) gazdasagi véllalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetlenil
kapcsolodo koltségek

C) az egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid
koltségeit és az egyéb felmerilt kozvetett koltsegeket), valamint a tdbb
tevekenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa

d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség

Az egyesilet bevételeit a 7. bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit, raforditasait
(kiadasait) a 8. bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eléirdsok
szerint tartja nyilvan.
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10. Az egyeslilet 8. bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait (kiadasai) alapcél
szerinti (kdzhasznu) tevekenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott az
el6zéekben felsorolt tevékenységek arbevételének (bevételének) aranydban kell évente
megosztani.

11. Az egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel 6sszefiiggd immaterialis javak és a
targyi eszkozok értekcsokkenesi leirdsat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor a
tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolé torvény szerint veheti figyelembe.

12. Az egyesiilet javara adomanygyijté tevékenység folytathato.

a) Az egyesilet nevében vagy javara torténé adomanygyiijtés nem jarhat az
adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiiz6dd jogok és az
emberi méltosag sérelmével.

b) Az egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygyiijtés csak a civil
szervezet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezheto.

13. Az egyesilet részére juttatott adomanyokat az adomanyozo nyilvantartasaba beallitott
konyv szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

14. a) A kozhasznu szervezet-egyesilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem
oszthatja fel, az létesité okiratdban meghatarozott kozhaszni tevékenységére kell
forditania.

b) A kézhasznl szervezet — egyesiilet — a vezetd tisztségvisel6t, a timogatot, az

onkéntest, valamint e személyek kozeli hozzatartozéjat — a barki &ltal megkotés nélkil
igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesitdé okiratnak megfelel juttatasok kivételével — cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

15. a) A kbzhasznu szervezet — egyesilet — barmely cél szerinti juttatasat — a
1étesitd okiratban meghatérozott szabalyok szerint — palydzathoz kotheti. Ebben az
esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset
Osszes korulményeinek mérlegelésével — megallapithato, hogy a palyazatnak elére
meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
b) Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjdul nem szolgalhat.

16. a) A kozhasznu szervezet az egyesulet valtot, illetve mas hitelviszonyt
megtestesito értékpapirt nem bocsathat Kki.
b) A kdzhasznu szervezet gazdaségi-vallalkozési tevékenységének fejlesztéséhez
kdzhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

17. A befektetési tevékenységet végzo kozhasznu szervezetnek befektetési szabalyzatot kell
készitenie, amelyet a legfobb szerv — ha ilyet létrehoznak — a feliigyelé szerv
véleményének kikérését kovetden fogad el.

18. a) A kdzhasznu szervezet — egyesulet — koteles a beszamolo6 jovahagyasaval
egyidejiileg kdzhasznlsagi mellékletet késziteni, amelyet a beszamol6val azonos
maodon koteles letétbe helyezni és kdzzétenni.
b) A kézhasznl szervezet — egyesiilet — beszamolojaba barki betekinthet, illetve
abbdl sajat koltségére masolatot keészithet.
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19. a) Az egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott
beszamolojat, valamint kdzhasznusagi mellékletét — kotelezé konyvvizsgalat esetén a
konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitisat is tartalmazo
fuggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéssel egylitt — az adott Uzleti év mérleg fordulonapjat
kovetd otodik hoénap utolsd6 napjadig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd
konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a
kényvvizsgald a beszdmoldt felllvizsgélta.
b) Az egyesulet az a) bekezdés szerinti kotelezettsegének a civil szervezetek
birésagi nyilvantartasarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szold térvényben
meghatarozott modon tesz eleget.
c) A letétbe helyezett beszamolét, valamint kdzhasznisagi mellékletet a civil
szervezetek birosagi nyilvantartasarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szolo
torvényben meghatarozott modon kell kdzzétenni, valamint adatainak lekérdezését a
Civil Informacios Portal szamara lehetévé kell tenni.
d) Az egyestlet sajat honlappal rendelkezik, ezért a kozzétételi kotelezettség
Kiterjed a beszamold, valamint kozhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd
elhelyezésére is. Az egyesulet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos
megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt kovetd masodik lizleti évre vonatkozo adatok
kdzzéteteléig biztositja.
e) Ha az egyesulet a beszamoldval, valamint k6zhasznusagi melléklettel kapcsolatos
a),b), c¢), d) bekezdés szerinti kotelezettségét elmulasztja és azt egy éven belil nem
potolja, a birdsag torvényességi ellendrzési eljaras lefolytatasa céljabol értesiti az
Ugyészséget.
f) Az egyesiilet a beszamolodjara egyebekben a szamvitelrdl szolo torvény, valamint
az annak felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet eldirasait kell alkalmazni.

20. Az Egyesiilet pénzeszkdzeit pénzintézettel kotott szerzodés alapjan szamlan is kezeli. Az
egyesilet bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az elndk onalldéan, akadalyoztatasa
esetén az elndkhelyettes és a titkar egylttesen gyakorolja. Az egyestilet pénzeszkozeit
hazipénztarban is kezeli, melynek vezetésérol, ill. a hazipénztar vezetésérdl az egyesiilet
un. pénzkezelési szabalyzata rendelkezik.

20/A): Egyesulet vagyona lehet:
e készpénz (bankbetét és folydszamlan 1évo dsszeg) készpénzre sz016 kovetelés
e ertékpapir
e ingatlan és egyéb ingo6 vagyon
e vagyoni értéki jog

9.8

Az Egyesiilet megsziinése
Az egyesilet megszinhet jogutodldssal:

Egyeslilet csak egyestilettel egyestilhet és csak egyestiletekre valhat szét. (PTK:
3:83. § [Jogutodidssal torténé megszines]).

Az egyesilet megszinhet jogutddlds nélkiil:

A jogi személy jogutod nélkiili megszinésének altaldanos esetei
(1) A jogi személy jogutod nélkil megsziinik, ha
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a) hatarozott idore jott létre €s a meghatarozott idbtartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;

c) a tagok vagy alapitok kimondjak megszinéset; vagy

d) az arra jogosult szerv (Kozgyilés) megsziinteti (PTK: 3:48. § [Jogi személy
Jogutod nélkdili megsziinése]).

A jogi személy jogutod nélkiili megszinésének altaldanos esetein tul az egyesiilet
Jogutod nélkdl megsziinik, ha

a) az egyestilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és dj célt nem

hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak széma hat honapon keresztil nem éri el a tiz fot.

A jogi személy (egyesiilet) megsziinésenek feltétele mindegyik esetben az, hogy a
Jjogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara irdanyulo megfeleld eljaras lefolytatasat
kdvetben a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli. (PTK: 3:48. § [A jogutod
nélkdli megszinés okail).

Az egyeslilet jogutod nélkil torténé megszinése esetén - ha az egyestilet nem
fizetésképtelen, és e torvény eltérd rendelkezést nem tartalmaz - végelszamolas
lefolytatasanak van helye.

Ha az egyesiilet dontéshozo szerve hatdaroz az egyestlet jogutod nélkiili
megszinéséerdl vagy hatarozatban megallapitia, hogy az egyesiilet megsziint [Ptk.
3:48. § (1) bekezdés a) és b), 3:84. § a) pont], egyuttal hatdroz a végelszamolas
elrendelésérdl, megéllapitia a végelszamolds kezdd idopontjat és megvalasztia a
végelszamolot, illetve rendelkezik a civil szervezet vagyoni részesedésével mikodo
Jjogalanyok, valamint a részvételével mikodo alapitvany vagy egyesiilet sorsarol is.

Ha birosdgi hatdrozat folytan kell a végelszamolast lefolytatni, tovabbd, ha a
végelszamolast egyszerdsitett torlési eljaras elozte meg, a vegelszamolas kényszer-
végelszamolasként kertl lefolytatasra. (Ectv 9§(2)(3) és 9/J§(1)).

Az egyesiilet jogutod nélkiili megszinése esetén a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarado vagyont az alapszabalyban meghatarozott — ennek
hidgnyaban a nyilvantarto birosdg altal kijelolt —, az egyestilet céljaval megegyezd
vagy hasonlo cél megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni,

A fennmarado vagyon sorsdrdl a nyilvantarto birosdag a torlést kimondo
hatdrozataban rendelkezik, a vagyondtruhazds teljesitésére sziikseg esetén
ligygondnokot rendel ki, A vagyon feletti rendelkezési jog az egyestilet torlésével
szall at az uj jogosultra. (PTK: 3:85. § [Rendelkezés a fennmarado vagyonrol]).
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10. 8
Az Egyesulet fellgyelete

1. A kozhasznu szervezetek (igy az egyesiilet) feletti adoellendrzést az adohatosag, az
allamhaztartasbol szarmazod (koltségvetési) tamogatas felhasznalasanak ellenérzését
torvény eltérd rendelkezése hianyaban az Allami Szamvevészék, az allami onkorméanyzati
koltségvetésbdl, illetve a nemzetkozi forrasokbol juttatott tdmogatasok felhasznalasanak
ellendrzését a kiilon jogszabdaly szerinti ellendrzési szervezet, a kozhaszni mikodés feletti
torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyado szabalyok szerint az ligyészség latja el.

2. Az egyesilet hatvan napon belll koteles kérni a kdzhasznl jogallasanak torlését, ha a
kozhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

3. Az egyesiilet a kdozhasznu jogéllasdnak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetve kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6désébdl eredd kotelezettségeit
id6aranyosan teljesiteni.

11.8
Vegyes es zard rendelkezések:

Az egyeslilet a kozgytilés, elndkség iiléseir6l minden esetben jegyzOkonyvet €s nyilvantartast
készit, melybdl megallapithatd, dontéseinek tartalma, iddpontja, hatalya, ill. a dontést
tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye is). A jegyzOkonyveket és a
nyilvantartasokat, mint hatdrozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot leflizve, sorszdmozva
kell az egyesiilet iratai kozott megdrizni. Folyamatos kezelését az egyesiilet titkara latja el.

A kozgyllés €s elndkség dontéseit a dontes idépontjat kovetden legkésobb 15 nappal
irdsban — igazolhato modon — kell k6zoIni az Erintettekkel. A vezetd szervek dontéseit a
székhelyen torténd kifliggesztéssel teszi kozzé az egyesulet.

Az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba az egyesilet szekhelyen — az
egyesiilet képvisel6jével elére egyeztetett idépontban — barki betekinthet, azokrdl sajat
koltségén masolatokat készithet.

Az egyesiilet altal nytjtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

Az egyesulet szervei altal hozott jog- vagy alapszabalysértd hatarozat megsemmisitése irant
barmely tag — a hatarozat tudomasara jutasarol szamitott harminc napos jogveszté hataridében
— pert indithat. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag azonban indokolt
esetben — a tag kérelmére — a hatarozat vegrehajtasat felfliggesztheti. A per a torvényszék
hataskorébe tartozik.

Az egyesiilet kozgyilése a jelen modositott egységes szerkezetbe foglalt
alapszabalyat a K2/2014. szamu kozgyllési hatarozataval elfogadta, valtozasok

77, 7

Tahoma betiitipussal, dolt betiivel jeldlve.
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